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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

2.01 - TECNICO PREVIDENCIARIO
LINGUA PORTUGUESA: 10 QUESTOES

Estrutura textual: progressao tematica, pardgrafo, frase, orac¢ao, periodo, enunciado, pontuagao, coesdo e coeréncia.
Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas de tratamento, propriedade lexical, adequagdo
comunicativa. Norma culta: ortografia, acentua¢do, emprego do sinal indicativo de crase. Pontuac¢do. Formacdo de
palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia, concordancia nominal e verbal, flexdo verbal e nominal, sintaxe
de colocagdo. Producdo textual. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos. Emprego de
tempos e modos dos verbos em portugués. Fonologia: conceitos basicos, classificagdo dos fonemas, silabas,
encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica. Morfologia: reconhecimento, emprego e
sentido das classes gramaticais. Termos da oragdo. Processos de coordenacdo e subordinagdo. Transitividade e
regéncia de nomes e verbos. Padrdes gerais de colocagdo pronominal no portugués. Estilistica: figuras de linguagem.
Reescrita de frases: substituicao, deslocamento, paralelismo. Norma culta.

MATEMATICA: 10 QUESTOES

Numeros inteiros e racionais: Operacdes. Multiplos e divisores de nimeros naturais. Sistema decimal de medidas,
sistema de medidas do tempo, sistema monetario brasileiro, medidas de comprimento, superficie, volume e massa.
Razdes, proporcdes, regra de trés simples e porcentagem. Geometria: perimetros, dreas e volumes. Resolucdo de
situacdes Problema.

CONHECIMENTOS BASICOS E OU ESPECIFICOS DA FUNCAO E LEGISLAGCAO: 20 QUESTOES

Etica e Cidadania: direitos e deveres do profissional: ética da responsabilidade, da humanidade. Nocdes de
organizacao e disciplina geral. Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a funcdo. Regime
Préprio de Previdéncia do Servidor Publico - Peculiaridades do Regime Previdenciario dos titulares de Cargo em
Comissdo, Cargos Temporarios e Empregos Publicos - Peculiaridades dos Servidores Remanescentes dos Regimes
Juridicos Administrativos - Conceito de Regime Previdenciario - Filiacdo Previdenciaria - Destinatarios dos Regimes
Préprios de Previdéncia - Extingdo da Relagdo Juridico-Previdenciaria - Suspensao da Relacdo Juridico-Previdenciaria
- Caracteristicas dos Regimes Prdprios de Previdéncia - Principios Aplicaveis aos Regimes Préprios de Previdéncia - O
Direito dos Servidores a Paridade. Conceito; Origem Constitucional - Reajustes dos Proventos dos Inativos - Fixacdo
dos Proventos - Fixacdo da Pensdo - Contagem de Tempo - Plano de Custeio dos Regimes Préprios de Previdéncia;
Conceito; Financiamento; Patriménio; Compensacdo Previdenciaria - Plano de Beneficios; Regras de aposentadoria,
voluntdria, especial, por idade, por invalidez e compulsdria - Pensdo por Morte; Valor do Beneficio da Pensdo;
Beneficidrios da Pensdo por Morte - Critérios para Concessao - Controle do Tribunal de Contas.

v’ Constituicdo Federal de 1988: Da Administrac3o Publica e Dos Servidores Publicos;

v' Lei Municipal n.2 187, de 30 de agosto de 2011 e altera¢des - “Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Votuporanga, o regime juridico Unico e da outras providéncias”;

v" Lei Municipal n.2 199, de 21 de dezembro de 2011 e altera¢des - “Institui o Regime Prdprio de Previdéncia Social
do Municipio, e da outras providéncias”.

3.01 - ANALISTA PREVIDENCIARIO
LINGUA PORTUGUESA: 10 QUESTOES

Estrutura textual: progressdo tematica, paragrafo, frase, oracgao, periodo, enunciado, pontuacdo, coesdo e coeréncia.
Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas de tratamento, propriedade lexical, adequacdo
comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuac¢do, emprego do sinal indicativo de crase. Pontuag¢do. Formacgdo de
palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia, concordancia nominal e verbal, flexao verbal e nominal, sintaxe
de colocagdo. Producdo textual. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos. Emprego de
tempos e modos dos verbos em portugués. Fonologia: conceitos basicos, classificagdo dos fonemas, silabas,
encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica. Morfologia: reconhecimento, emprego e
sentido das classes gramaticais. Termos da oragdao. Processos de coordenacdo e subordinagdo. Transitividade e
regéncia de nomes e verbos. Padrées gerais de colocagao pronominal no portugués. Estilistica: figuras de linguagem.
Reescrita de frases: substituicdao, deslocamento, paralelismo. Norma culta.
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MATEMATICA: 10 QUESTOES

Poténcias e raizes. Razao e propor¢do. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e
ponderada. Juros simples. Equacdo do 1.2 e 2.2 graus. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de
medidas usuais. Geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Resolucdo de situagdes
problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNCAO E LEGISLACAO: 20 QUESTOES

Direito Administrativo: O Direito Administrativo. Administra¢do Publica. Principios da Administracao Publica. Regime
Juridico Administrativo. Servigos Publicos. Poder de Policia. Restricdes do Estado sobre a Propriedade Privada. Atos
Administrativos. Contrato Administrativo. Administracdo Indireta. Orgdos Publicos. Servidores Publicos.
Responsabilidade Extracontratual do Estado. Bens Publicos. Controle da Administracdo Publica.

Regime Préprio de Previdéncia do Servidor Publico - Peculiaridades do Regime Previdenciario dos titulares de Cargo
em Comissdo, Cargos Tempordrios e Empregos Publicos - Peculiaridades dos Servidores Remanescentes dos Regimes
Juridicos Administrativos - Conceito de Regime Previdencidrio - Filiacdo Previdenciaria - Destinatarios dos Regimes
Préprios de Previdéncia - Extingao da Relagdo Juridico-Previdencidria - Suspensao da Relagdo Juridico - Previdencidria
- Caracteristicas dos Regimes Préprios de Previdéncia - Principios Aplicaveis aos Regimes Préprios de Previdéncia - O
Direito dos Servidores a Paridade. Conceito; Origem Constitucional - Reajustes dos Proventos dos Inativos - Fixacdo
dos Proventos - Fixacdo da Pensdo - Contagem de Tempo - Plano de Custeio dos Regimes Préprios de Previdéncia;
Conceito; Financiamento; Patriménio; Compensacdo Previdenciaria - Plano de Beneficios; Regras de aposentadoria,
voluntdria, especial, por idade, por invalidez e compulsdria - Pensdo por Morte; Valor do Beneficio da Pensdo;
Beneficidrios da Pensdo por Morte - Critérios para Concessao - Controle do Tribunal de Contas.

v" Constituicdo Federal de 1988: Dos Direitos Sociais, Da Administracdao Publica, Dos Servidores Publicos, Da
Seguridade Social;

Lei de Responsabilidade Fiscal - LC 101/2000: arts. 12 a 24, 50 a 55;

Lei Federal n.2 4.320/64: arts. 12 a 82;

Resolucdo CMN n.2 4.963, de 25 de novembro de 2021;

Lei Federal n.2 14.133/21: arts. 12 a 88, 140 a 193;

Cddigo Penal: Dos Crimes contra a Fé Publica e Dos Crimes contra a Administragao Publica;
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Lei Municipal n.2 199/2011 e alterag¢des “Institui o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio, e da outras
providéncias”.;

\

Lei Municipal n.2 187/2011 e alteracdes “Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Votuporanga, o regime juridico Unico e da outras providéncias”,;

v’ Lei Federal n.2 9.717/98 e alteracBes “Dispde sobre regras gerais para a organizacdo e o funcionamento dos
regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e da outras providéncias”.;

v Portaria MTP n.2 1467, de 21 de junho de 2022: arts. 12 a 46, 71 a 154, 181 a 211, 236 e 237, 246 a 250;

PROVA PRATICA DE INFORMATICA PARA OS CARGOS:
2.01 - TECNICO PREVIDENCIARIO e 3.01 - ANALISTA PREVIDENCIARIO

De acordo com a descricao das fungdes transcritas no Anexo |, a prova pratica de informatica serd constituida na
reproducdo de atividades onde serdao avaliados os conhecimentos e a experiéncia do candidato na execugdo dos
trabalhos especificos na fun¢do. O candidato deve mostrar que tem o conhecimento na operagdo das ferramentas
do Windows: Microsoft Word e Excel. A prova sera avaliada quanto a producdo e aos erros.

Conhecimentos pertinentes ao Microsoft Word:

Digitacdo e formatacdo de texto, insercdo de cabecalho e rodapé, numeracdo de pdgina, criacdo de tabelas,
formatacdo de pagina, formatacdo de paragrafo, utilizacdo de estilo de texto e outras fungdes basicas.

Tempo maximo para a execucdo total da tarefa: 10 (dez) minutos.

Conhecimentos pertinentes ao Microsoft Excel:
Elaboracdo e formatacdo de tabela, utilizacdo de férmulas e outras func¢des basicas.
Tempo maximo para a execucdo total da tarefa: 10 (dez) minutos.
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POSSIVEIS DESCONTOS/DIVERGENCIAS QUE SERAO
CONSIDERADOS ERROS

a) Caracteres ausentes (incluindo espagos);
b) Caracteres em excesso (incluindo espacos);
c) Fonte;

d) Tamanho da fonte;

e) Margens;

f) Paragrafos;

g) Espacamento entre linhas;

h) Espagamento entre paragrafos;

i)  Alinhamento do texto;

j)  Espagamento de caracteres;

k) Formatacdo do Titulo;

I) Criagdo de tabelas;

m) Inser¢do de Cores;

n) Formulas e execugdo de célculos.

* Os erros de digitacdo serdo observados caractere por
caractere, comparando-se com o texto e/ou tabela
original, considerando erro toda e qualquer divergéncia
dos documentos originais.

. ERROS OPERACIONAIS:
02 (dois) pontos negativos (por erro cometido).

. ERROS ELIMINATORIOS:

40 (quarenta) pontos negativos.

Caso o candidato ndo realize a tarefa; ndo demonstre
conhecimento no acesso a ferramenta ou abertura do
programa; se negue a realizar a operacgdo solicitada; além
de outras possiveis ocorréncias que impecam a avaliagdo
minima da prova.

Importante:
Nenhum desconto sera concedido ao candidato que

conseguir transcrever o texto e/ou elaborar a tabela
integralmente, sem erros de digitacdo e formatagdo, no
tempo determinado.
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