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ANEXO | - DESCRICAO DAS ATIVIDADES

1.01 - COVEIRO

Realizar inumacgdes e exumacdes de cadaveres e zelar pela limpeza do cemitério; Preparar a sepultura, escavando a
terra e escorando as paredes da abertura ou retirando a lapide e limpando o interior das covas ou tumulos ja
existentes para permitir o sepultamento; Colocar o caixao na sepultura, manipulando as cordas de sustentacgao,
para facilitar seu posicionamento na mesma; Efetuar o fechamento da sepultura, recobrindo-a com terra e cal ou
fixando uma laje, para assegurar a inviolabilidade do tiumulo; Executar tarefas de capinacao, varricdao, remocao de
lixo, limpeza e desinfeccdo do veldrio, colaborando para a manutencao da ordem e limpeza do cemitério; Zelar pelo
uso adequado e conservacdao dos materiais e ferramentas de trabalho, limpando-os e guardando-os em lugar
apropriado, para manté-los em condi¢cdes de uso. Outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que
Ihe forem solicitadas.

1.02 - MOTORISTA

Dirigir e conservar os veiculos automotores da frota da organizacdo, tais como os automéveis, as ambulancias, as
peruas e as picapes, manipulando os comandos de marcha e direcdo, conduzindo-os em trajeto determinado, de
acordo com as normas de transito e as instrucées recebidas, para efetuar o transporte de servidores, autoridades e
outros. Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, dgua e éleo
do carter, testando freios e a parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢cbes de funcionamento; Dirigir o
veiculo, obedecendo ao Cédigo Nacional de Transito, seguindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para
conduzir usudrios e materiais aos locais solicitados ou determinados; Zelar pela manutencdo do veiculo,
comunicando falhas e solicitando pequenos reparos, para assegurar o seu perfeito estado; Manter a limpeza do
veiculo, deixando-o em condi¢cbes adequadas de uso; Efetuar anotacbes de viagens realizadas, pessoas
transportadas, quilometragem rodada, itinerdrios e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas; Recolher o
veiculo apds o servico, deixando-o estacionado e fechado corretamente, para possibilitar sua manutencdo e
abastecimento; Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do
Municipio.

1.03 - OPERADOR DE MAQUINAS

Operar maquinas da construgdo civil, conduzindo-as e operando seus comandos, para escavar, nivelar, aplainar e
compactar terra e materiais similares, preparar concreto e colocar capeamento de asfalto e concreto nas estradas e
outros, auxiliando na execugao de obras publicas. Zelar pela conservagado e limpeza das maquinas, acessorios e
ferramentas, que utiliza na execuc¢do de suas tarefas; Operar maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e
providas de pd mecanica ou cacamba, para escavar e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais andlogos;
Operar maquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento de agua, petrdleo, gas e outros; Operar
equipamentos de dragagem para aprofundar e alargar leito de rio ou canal, ou extrair areia e cascalho; Operar
maquinas providas de martelo acionado mecanicamente ou de queda livre, para cravar estacas de madeira, de
concreto ou de aco, em terreno seco ou submerso; Operar maquinas providas de laminas para nivelar solos, na
construcdo de edificios, pistas, estradas e outras obras; Operar maquinas providas de rolos compressores, para
compactar e aplainar os materiais utilizados na construcdo de estradas; Operar maquinas para estender camadas
de asfalto ou de betume, acionando os dispositivos, para posiciona-la segundo as necessidades do trabalho;
Movimentar a maquina, acionando o motor e manipulando os dispositivos, para posiciona-la, segundo as
necessidades de trabalho; Executar as tarefas relativas a verter, em caminhdes e veiculos de carga pesada, os
materiais escavados, para o transporte dos mesmos; Efetuar servicos de manutengdo de mdaquina, abastecendo-a,
lubrificando-a e executando pequenos reparos, para assegurar seu bom funcionamento; Outras atribui¢des afins e
correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

2.01 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - TODAS AS AREAS

Realizar atividades de prevengao de doencas e promog¢do da saude mediante a¢Ges domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal, distrital, estadual ou federal; Utilizar instrumentos para o diagndstico demografico e sociocultural da
comunidade; Promover a¢Ges de educacdo para a saude individual e coletiva; Registrar, para fins exclusivos de
controle e planejamento das a¢Ges de saude, de nascimentos, dbitos, doencas e outros agravos a saude; Estimular
a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; Realizar visitas domiciliares
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periddicas para o monitoramento de situagdes de risco a familia; Participar de a¢des que fortalecam os elos entre o
setor salde e outras politicas que promovam a qualidade de vida.

2.02 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
O exercicio de atividade de vigilancia, prevencado e controle de doencas e promoc¢do da saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor municipal.

2.03 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Efetuar o pré atendimento e triagem dos pacientes, verificando os seus dados vitais, como o controle de
temperatura, pressao arterial, pulsacao e peso, empregando técnicas e instrumentos apropriados; auxiliar Médicos,
Odontoldgicos e Enfermeiros no preparo do material a ser utilizados nas consultas, bem como no atendimento aos
pacientes; prestar auxilio nos diversos atendimentos médicos de emergéncia, tais como suturas, drenagem de
abscessos, retiradas de corpos estranhos e outros similares, bem como efetuar a retirada de pontos de sutura;
fazer curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos apropriados, conforme prescri¢cao
médica, aplicando as técnicas assépticas; aplicar intramusculares e intravenosas entre outras, segundo prescricao
médica; aplicar vacinas, segundo orientagdo superior, instruindo quando forem o caso, as mdes quando as reagées
possiveis e datas de revacinacdo; zelar pelas condi¢Ges adequadas de armazenamento do estoque de vacinas,
verificando e registrando a temperatura do refrigerador, bem como o limpando periodicamente; auxiliar no
atendimento e resgate de acidentados; ministrar medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando os
horarios e doses prescritos pelo Médico responsdvel; preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos,
orientando-os, apds a consulta, sobre os exames a serem feitos; coletar material para exames de laboratdrios e
instrumentar, se necessario, interveng¢des cirdrgicas em geral, oftalmoldgica e uroldgicas, atuando sob a
supervisdao do Enfermeiro; prestar cuidados de enfermagem pré e pds-operatdrios, de higiene e conforto aos
pacientes na sua alimentacdo e zelando pela sua seguranca; registrar e controlar o movimento do atendimento
com vistas e emissdo das faturas do SUS, efetuando os langcamentos em planilhas préprias, lavar e esterilizar
instrumentos médicos, utilizando produtos e equipamentos apropriados; auxiliar no controle de estoque de
medicamentos, materiais e instrumentos médicos e odontoldgicos, a fim de solicitar reposicdo, quando
necessarios; fazer visitas domiciliares, e escolas e creches segundo programacdo estabelecias, para atender
pacientes e coletar dados de interesse médico; participar de campanhas de vacinagdo; orientar pacientes em
assuntos de sua competéncia, auxiliar atendimentos da populagdo em programas de emergéncia, manter o local de
trabalho limpo e arrumado; executar outras atribui¢des afins.

2.04 - AUXILIAR DE ODONTOLOGIA

Ligar e desligar aparelhos e equipamentos; agendar pacientes; preencher e anotar fichas clinicas; auxiliar no
atendimento ao paciente; efetuar o preparo de bandeja e mesas; realizar controle de placa e escovagao
supervisionada; participar de atividades de educacdo e promoc¢do a saude; fazer a esterilizacdo, desinfeccdo e
limpeza de todos os instrumentais e equipamentos odontoldgicos; preparar os pacientes para atendimento;
instrumentar o Odontdlogo e o Técnico de Higiene Dental junto a cadeira operatdria; manipular substancias
restauradoras e outros componentes quimicos; efetuar a manuten¢do e conservagdo dos equipamentos,
instrumentais e materiais odontoldgicos existentes; revelar e montar radiografias intra-orais; selecionar moldeiras;
realizar a profilaxia; preencher relatdrios das atividades de servigcos prestados; organizar arquivos e ficharios;
manter o controle e pedido de estoque de todos materiais e instrumentais odontoldgicos; orientar os pacientes
sobre a higiene bucal; manter a ordem e a limpeza do ambiente de trabalho; executar atividades de lavagem,
desinfecgdo e esterilizagdo dos instrumentos; efetuar retirada de ponto sutura; fornecer dados para levantamentos
estatisticos; executar outras tarefas correlatas.

2.05 - CUIDADOR SOCIAL

Servico de Acolhimento Institucional; Cuidados bdsicos com alimentac¢do, higiene e prote¢do; Organizacdo do
ambiente (espaco fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianga ou adolescente);
Auxilio a crianga e ao adolescente para lidar com sua histdria de vida, fortalecimento da auto-estima e
construcdo da identidade; Organizagao de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada
crianca e/ou adolescente, de modo a preservar sua historia de vida; Acompanhamento nos servicos de salde,
escola e outros servicos requeridos no cotidiano. Quando se mostrar necessario e pertinente, um profissional
de nivel superior devera também participar deste acompanhamento; Desenvolver atividades de cuidados
basicos essenciais para a vida didria e instrumentais de autonomia e participacao social dos usudrios,a partir de
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diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas; desenvolver atividades
para o acolhimento, protecdo integral e promoc¢do da autonomia e autoestima dos usudrios; atuar na recepc¢ao
dos usudrios possibilitando uma ambiéncia acolhedora; identificar as necessidades e demandas dos usudrios;
apoiar os usudrios no planejamento e organizacdo de sua rotina didria; apoiar e monitorar os cuidados com a
moradia, como organizacado e limpeza do ambiente e preparacao dos alimentos; apoiar e monitorar os usudrios
nas atividades de higiene, organizacdo, alimentacdo e lazer; apoiar e acompanhar os usuarios em atividades
externas; desenvolver atividades recreativas e ludicas; potencializar a convivéncia familiar e comunitdria;
estabelecer e, ou, potencializar vinculos entre os usuarios, profissionais e familiares; apoiar na orientacao,
informacdo, encaminhamentos e acesso a servicos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao
mundo do trabalho por meio de articulacdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras
politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais; contribuir para a melhoria da atencao prestada
aos membros das familias em situacdao de dependéncia; apoiar no fortalecimento da protecdo mutua entre os
membros das familias; contribuir para o reconhecimento de direitos e o desenvolvimento integral do grupo
familiar; apoiar familias que possuem, dentre os seus membros, individuos que necessitam de cuidados, por meio
da promocdo de espacos coletivos de escuta e troca de vivéncia familiar; participar das reunides de equipe para
o planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultado.

2.06 - TECNICO AGRICOLA

Auxiliar nas atividades de defesa e inspecdo sanitaria e fiscalizagcdo de produtos, subprodutos, insumos e derivados
de origem animal e vegetal; Auxiliar na fiscalizacdo da vacinacdo contra febre aftosa em propriedades rurais;
Auxiliar na vigilancia ativa em propriedades de risco; Auxiliar na fiscalizacdo de estabelecimentos que
comercializem produtos agropecudrios; Auxiliar nas visitas a propriedades para vigilancia sanitdria
ativa/consolidacdo do cadastro; Auxiliar na fiscalizacdo de eventos agropecudrios; Auxiliar nas atividades de
cadastramento e recadastramento das propriedades rurais; Desempenhar outras atividades compativeis com a sua
formacao profissional.

2.07 - TECNICO EM CONTABILIDADE

Realizar trabalhos na area de contabilidade, elaborando cronogramas, documentos, realizando calculos complexos,
organizando demonstrativos. Coligir e preparar dados financeiros, a fim de fornecer subsidios para a elaborag¢do da
proposta or¢camentdria; Elaborar cronograma financeiro de desembolso anual, bem como seus ajustamentos
periddicos de acordo com a proposta orgamentdria e disponibilidade financeira; Organizar demonstrativos e
relatérios de comportamentos das dotagdes orgamentarias, sugerindo procedimentos necessdrios, preparando as
documentac¢des comprobatdrias; Controlar os trabalhos de analise e conciliacdo de contas, conferindo os saldos,
localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a correcdo das operagdes contdbeis, proceder aos
trabalhos de classificacdo e avaliagdo de despesas, analisando a natureza das mesmas, para apropriar custos de
bens e servicos; Elaborar quadros demonstrativos, relatdrios e tabelas, compilando dados contabeis e efetuando
calculos, com base em informacgbes de arquivos, fichdrios e outros; Participar da elaboracdo de balancetes e
balancos, aplicando normas contabeis e organizando demonstrativos e relatérios de aplicando normas contabeis e
organizando demonstrativos e relatdrios de comportamento das dotacGes orcamentarias; Outras atribuices afins
e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

2.08 - TECNICO EM ENFERMAGEM

Realizar mapeamento, cadastrando familias e atualizando permanentemente esse cadastro. Identificar individuos e
familias expostos a situagao de risco; Identificar areas de risco; Orientar familias para a utilizacdo adequada dos
servicos de saude, encaminhando-as, e até agendando consultas, exames e atendimento odontoldgicos, quando
necessario; Realizar a¢bes e atividades, no nivel de sua competéncia, nas dreas prioritarias da Atenc¢do Basica;
Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade;
Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe sobre a situagdo das familias
acompanhadas, particularmente daquelas em situa¢dao de risco; Desenvolver a¢Ges de educac¢do e vigilancia a
saude, para promoc¢do da salde e prevenc¢do de doengas; Identificar problemas de saude e situagGes de risco mais
comuns aos quais a populagdo esteja exposta; Elaborar, com a participagdo da comunidade, um plano local para o
enfrentamento dos problemas de saude; Promover a educa¢do e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver
acGes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; Realizar a¢cdes de educag¢do em saude
para grupos de patologia especificos e para familias de risco, conforme planejamento da Unidade de Saude da
Familia — USF; Outras atribuicGes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.
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2.09 - TECNICO EM FARMACIA

Realizar operagdes farmacotécnicas; Conferir férmulas; Controlar estoques, condi¢Ges de armazenamento e prazos
de validade; Realizar testes de qualidade de matérias primas, equipamentos e ambiente; Trabalhar de acordo com
as boas praticas de manipulacdo e dispensacdo; Documentar atividades e procedimentos da manipulacao
farmacéutica; Seguir procedimentos operacionais padrdes; Realizar demais atividades inerentes ao cargo.

2.10 - TECNICO EM NUTRIGAO

Auxiliar nos  programas de alimentacdo bdsica para os estudantes da rede escolar
municipal, para as criangas dos Centros de Educagao Infantil, e nas demais unidades; acompanhar a observancia
dos cardapios e dietas estabelecidos, para analisar sua eficiéncia; supervisionar os servicos de alimentacao,
visitando sistematicamente os Centros de Educacao Infantil, para o acompanhamento dos programas e averiguacao
do cumprimento das normas estabelecidas; acompanhar e orientar o trabalho de educacdo alimentar realizado
pelos professores da rede municipal de ensino e dos Centros de Educacgdo Infantil; participar do planejamento da
area fisica de cozinhas, depdsitos, refeitérios e copas dos érgdos municipais, aplicando principios concernentes aos
aspectos funcionais e estéticos, visando racionalizar a utilizacdo dessas dependéncias; elaborar previsGes de
consumo de géneros alimenticios e utensilios, calculando e determinando as quantidades necessarias a execugao
dos servicos de nutricdo, bem como estimando os respectivos custos; executar outras tarefas correlatas, sob
determinacdo da chefia imediata.

2.11 - TECNICO EM TURISMO

Coordenar e orientar trabalhos de selecdo e classificacdo de locais e areas de interesse turistico, visando ao
adequado aproveitamento dos recursos naturais e culturais, de acordo com sua natureza geografica, historica,
artistica e cultural, bem como realizar estudos de viabilidade econémica ou técnica; atuar como responsavel
técnico em empreendimentos que tenham o turismo como objetivo; diagnosticar as potencialidades e as
deficiéncias para o desenvolvimento do turismo no Municipio; formular e implantar progndsticos e proposicoes
para o desenvolvimento do turismo no Municipio; criar e implantar roteiros e rotas turisticas; analisar estudos
relativos a levantamentos socioeconOmicos e culturais, na area de turismo ou em outras dreas que tenham
influéncia sobre as atividades e servicos de turismo; pesquisar, sistematizar, atualizar e divulgar informacdes sobre
a demanda turistica; coordenar, orientar e elaborar planos e projetos de marketing turistico; identificar,
desenvolver e operacionalizar formas de divulgacdo dos produtos turisticos existentes; formular programas e
projetos que viabilizem a permanéncia de turistas nos centros receptivos; organizar eventos de ambito publico, em
diferentes escalas e tipologias; planejar, organizar e aplicar programas de qualidade dos produtos e
empreendimentos turisticos, conforme normas estabelecidas pelos 6rgaos competentes; emitir laudos e pareceres
técnicos referentes a capacitacdo ou ndo de locais e estabelecimentos voltados ao atendimento do turismo
receptivo, conforme normas estabelecidas pelos drgaos competentes.

3.01 - ASSISTENTE SOCIAL

Elaborar e executar programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas, visando seu
desenvolvimento e integracdo na comunidade; Efetuar levantamento de dados para identificar problemas sociais
de grupos especificos de pessoas, como menores, migrantes, estudantes da rede escolar municipal e servidores
municipais; Elaborar e executar programas de capacitacdo de mado de obra e sua integracdo no mercado de
trabalho; Participar da elaboragdo e execu¢do de campanhas educativas no campo de saude publica, higiene e
saneamento; Organizar atividades ocupacionais de menores, idosos e desamparados; Orientar o comportamento
de grupos especificos de pessoas, em face de problemas de habitacdo, saude, higiene, educagao, planejamento
familiar e outros; Promover, por meio de técnicas prdprias e por meio de entrevistas, palestras, visitas em
domicilios e outros meios, a prevencdo ou a solugdao de problemas sociais identificados entre outros grupos
especificos de pessoas; Organizar e manter atualizadas as referéncias sobre as caracteristicas socioeconémicas dos
servidores municipais, bem como dos pacientes assistidos nas unidades de Assisténcia Social; Participar da
elaboracdo, execucdo e avaliagdo dos programas de orientacdo educacional e pedagégica na rede escolar
municipal; Aconselhar e orientar a populagdo nos postos de saude, escolas e creches municipais; Atender aos
servidores da Prefeitura Municipal que se encontrar em situacao-problema; Atuar junto a servidores municipais
aposentados; Realizar visitas de supervisdo nas creches, elaborando proposta de trabalho, relatérios de avaliacdo e
discutindo alternativas e encaminhamentos de questdes gerais junto a coordenacdo de creches; Programar
atividades de integracdo e treinamento para gerentes, médicos, diretores de escola e servidores em geral das
diversas areas da Prefeitura Municipal; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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3.02 - CIRURGIAO DENTISTA

Executar e coordenar trabalhos relativos a diagndsticos e tratamento de afec¢Bes da boca, dentes e regido
maxilofacial, utilizando processos clinicos e instrumentos adequados, para prevenir, manter ou recuperar a saude
oral, realizar visitas domiciliares e as escolas publicas, realizar consultas, atuar na orientacdo preventiva e
profilatica e outros servicos correlatos, bem como executar outras atividades que, por sua natureza, estejam
inseridas no ambito das atribuicdes do cargo e da area de atuacdo; Examinar os dentes e a cavidade bucal,
utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenca de cdries e outras afecc¢des; Identificar as afeccdes
guanto a profundidade, utilizando instrumentos especiais e radiolégicos, para estabelecer diagndsticos e o plano
de tratamento; Aplicar anestesia troncular, gengival ou tdpica, utilizando medicamentos anestésicos, para
promover conforto e facilitar a execucao do tratamento; Extrair raizes e dentes, utilizando férceps, alavancas e
outros instrumentos, para prevenir infeccdes; Restaurar cdries, utilizando instrumentos, aparelhos e substancias
especificas, para restabelecer a forma e a funcdo do dente; Executar a limpeza profilatica dos dentes e gengivas,
extraindo tdrtaro, para evitar a instalacdo de focos de infecgdo; Realizar consultas; Prescrever ou administrar
medicamentos, determinando a via de aplicagdo, para prevenir hemorragias ou tratar infec¢des da boca e dentes;
Proceder a pericias odontoadministrativas, examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados e
laudos previstos em normas e regulamentos; Coordenar, supervisionar ou executar a coleta de dados sobre o
estado clinico dos pacientes, lancando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolucdo do tratamento;
Realizar visitas domiciliares e as escolas publicas; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda de aparelhos,
instrumental ou equipamento utilizados em sua especialidade, observando sua correta utilizacdo; Elaborar,
coordenar e executar programas educativos e de atendimento odontoldgico e preventivo voltados para a
comunidade de baixa renda e para os estudantes da rede municipal de ensino; Elaborar pareceres, informes
técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacbes e sugerindo medidas para a
implantacdo, o desenvolvimento e o aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; Participar de
atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua drea de atuacdo; Participar das atividades de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;
Participar de grupos de trabalho e/ou reuniGes com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cbes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; Adotar medidas de aplicagdo
universal de biosseguranga; Outras atribui¢Ges afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

3.03 - CONTROLADOR INTERNO

Fiscalizar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a execucdo dos planos orgamentarios;
comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia, eficiéncia das gestdes orcamentaria, financeira,
patrimonial e operacional; zelar pela obediéncia das formalidades legais e avaliar os resultados de atos
administrativos em geral, acompanhando especialmente a admissdo de pessoal, contratos e licitagdes; apoiar as
unidades do Controle Externo, especialmente emitindo pareceres sobre balancos e balancetes remetidos pelo
Poder Executivo; analisar a prestacdo de contas anual a ser enviada ao Tribunal de Contas; recomendar medidas
para o cumprimento de normas legais e técnicas; zelar pela observancia dos limites gasto com pessoal;
supervisionar as medidas adotadas pela Presidéncia, para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo
limite, caso necessario, nos turnos da legislagdo vigente; produzir, sempre que requisitado relatérios destinados , a
subsidiar a agdo e gestdao do Prefeito e dos responsdveis pela Administracdo; participar dos processos de expansao
e informatizacdo, com vistas a proceder a melhoria continua das atividades prestadas pelo sistema de controle
interno; realizar treinamentos aos servidos integrantes do sistema de controle interno, bem como a disseminagado
de informacgdes técnicas e legislativas; recomendar, acompanhar e avaliar a execugao de auditorias e sindicancias;
propor ao Chefe do Executivo, instru¢gdes normativas que busquem estabelecer padroniza¢do de procedimentos
pelas unidades administrativas, concernentes a acdo do sistema de controle interno; fornecer informacgdes de
interesse publico quanto a tramitagdo de procedimentos internos da Controladoria, mediante requisi¢ao oficial;
promover, organizar e executar programacao periddica de auditoria contabil, financeira, orgamentaria, patrimonial
e operacional e emitir os respectivos relatérios;
alertar formalmente a autoridade administrativa competente sempre que tiver conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade prevista em lei; comunicar ao Tribunal de Contas a constatacao de irregularidade ou
ilegalidade de que tiver conhecimento, em conformidade com as normas vigentes; indicar providéncias com vistas
a sanar as irregularidades e evitar ocorréncias semelhantes; assegurar a economicidade da Administracdo nas areas
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contabil, orcamentdria, financeira, administrativa, patrimonial e operacional; controlar desvios, perdas e
desperdicios; identificar erros, fraudes e identificar os agentes responsaveis; apoiar o Controle Externo; executar
outras tarefas correlatas e inerentes as responsabilidades da Unidade de Controle Interno.

3.04 - FARMACEUTICO

Auxiliar os gestores e a equipe de salde no planejamento das acdes e servicos de Assisténcia Farmacéutica na
Atencdo Basica/Saude da Familia, assegurando a sua integralidade e a sua intersetorialidade; Promover o acesso e
o uso racional de medicamentos junto a populacdo e aos profissionais da Aten¢do Basica/Saude da Familia, por
intermédio de acbes que disciplinem a prescricao, a dispensacao e o uso; Assegurar a dispensacao adequada dos
medicamentos e viabilizar a implementacdo da Atencdo Farmacéutica na Atencdo Basica/Saude da Familia;
Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e insumos, com garantia da qualidade dos produtos e
servicos; Receber, armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos na Atenc¢do Basica / Salde da Familia;
Acompanhar e avaliar a utilizagdo de medicamentos e insumos, inclusive os medicamentos fitoterdpicos,
homeopaticos, na perspectiva da obtencdo de resultados concretos e da melhoria da qualidade de vida da
populagdo; Subsidiar o gestor, os profissionais de saude e as ESFs com informacgOes relacionadas a
morbimortalidade associados aos medicamentos; Elaborar, em conformidade com as diretrizes municipais,
estaduais e nacionais, e de acordo com o perfil epidemiolégico, projetos na area da Atenc¢do/Assisténcia
Farmacéutica a serem desenvolvidos dentro de seu territorio de responsabilidade; Intervir diretamente com os
usuarios nos casos especificos necessarios, em conformidade com a equipe de Atenc¢do Basica / Saude da Familia,
visando uma farmacoterapia racional e a obtencdo de resultados definidos e mensuraveis, voltados a melhoria da
qualidade de vida; Estimular, apoiar, propor e garantir a educagdo permanente de profissionais da Atencdo Basica /
Saude da Familia envolvidos em atividades de Atencdo/Assisténcia Farmacéutica; Treinar e capacitar os recursos
humanos da Atencdo Basica/Saude da Familia para o cumprimento das atividades referentes a Assisténcia
Farmacéutica; Executar outras tarefas correlatas.

3.05 - FISIOTERAPEUTA

Tratar meningites, encefalites, doencas reumaticas, paralisias, sequelas de acidentes vascularcerebrais e outros,
empregando gindstica corretiva, cinesioterapia, eletroterapia e demais técnicas especiais de reeducacao muscular,
para obter o maximo de recuperag¢do funcional dos érgdos e tecidos afetados. Avaliar e reavaliar o estado de saude
de doentes e acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificacdo de
cinética e movimentacdo, de pesquisa de reflexos, provas de esfor¢o, de sobrecarga e de atividades, para
identificar o nivel de capacidade funcional dos érgdos afetados; Planejar e executar tratamentos de afecgdes
reumaticas, osteoartroses, sequelas de acidentes vascularcerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de
traumatismos raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurégenas e de nervos periféricos, miopatias e
outros, utilizando-se de meios fisicos especiais como cinesioterapia e hidroterapia, para reduzir ao minimo as
consequéncias dessas doencas; Atender amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com prétese, para
possibilitar sua movimentacdo ativa e independente; Ensinar exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés,
afeccBGes dos aparelhos respiratério e cardiovascular, orientando e treinando o paciente em exercicios ginasticos
especiais, para promover correcdes de desvios de postura e estimular a expansdo respiratéria e a circulagdo
sanguinea; Fazer relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os
de forma sistematica, para promover a descarga ou liberacdo da agressividade e estimular a sociabilidade;
Supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na execuc¢do de tarefas, para
possibilitar a execucdo correta de exercicios fisicos e a manipulacdo de aparelhos mais simples; Assessorar
autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando informes, documentos e pareceres, para avaliacdo
da politica de saude; Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do
Municipio.

3.06 - FONOAUDIOLOGO

Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagdo oral, empregando técnicas proprias de avaliagdo e
fazendo treinamento fonético, auditivo e de dicgdo, para possibilitar o aperfeicoamento e/ou a reabilitagdo da fala.
Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, de linguagem, audiometria, gravagao e outras
técnicas proéprias, para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico; Orientar o paciente com problemas de
linguagem e audicdo, utilizando a logopedia e audiologia em sessGes terapéuticas, visando sua reabilitagdo;
Orientar a equipe pedagodgica, preparando informes e documentos sobre assuntos de fonoaudiologia, a fim de
possibilitar-lhe subsidios; Controlar e testar periodicamente a capacidade auditiva dos servidores, principalmente
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daqueles que trabalham em locais onde ha muito ruido; Aplicar testes audiométricos para pesquisar problemas
auditivos; Determinar a localizacdo de lesdo auditiva e suas consequéncias na voz, fala e linguagem do individuo;
Orientar os professores sobre o comportamento verbal da criancga, principalmente com relacdo a voz; Atender e
orientar os pais sobre as deficiéncias e/ou problemas de comunicacido detectadas nas criancas, emitindo pareceres
de sua especialidade e estabelecendo tratamento adequado, para possibilitar-lhes a reeducacao e a reabilitacao;
Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

3.07 - MEDICO CLINICO GERAL

Realizar consultas e atendimentos médicos; trata pacientes e clientes; implementa acdes para promogao da saude;
coordena programas e servicos em salde; efetua pericias; auditorias e sindicancias médicas, elabora documentos e
difunde conhecimentos da drea médica especialmente na drea de clinica geral. Clinicar e medicar pacientes;
assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se por
qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo
paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no drgdao em que atua e demais campos da administragdo
municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicées do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servico publico; apresentacdo de relatérios semestrais das atividades para andlise; executar outras
tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu.

3.08 - MEDICO ESPECIALISTA EM PEDIATRIA

Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; assumir responsabilidades sobre os procedimentos
médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou
indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a
ética médica; planejar e organizar qualificacdo, capacitacao e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados
no 6rgao em que atua e demais campos da administracdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicées do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do
servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico publico; apresentacdo de
relatérios semestrais das atividades para andlise; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu.

3.09 - MEDICO VETERINARIO

Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitaria, protecdo, aprimoramento e
desenvolvimento da pecudria, realizando estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos, dando consultas, fazendo
relatérios, exercendo fiscalizagdo e empregando métodos, para assegurar a sanidade do rebanho, a producdo
racional econémica de alimentos e a saude da comunidade. Planejar e desenvolver campanhas e servicos de
fomento e assisténcia técnica relacionadas a pecudria e a Saude Publica, valendo-se dos levantamentos de
necessidades e do aproveitamento de recursos orgcamentarios existentes, para favorecer a sanidade e a
produtividade do rebanho; Elaborar e executar projetos agropecuarios e os referentes ao crédito rural, prestando
assessoramento, assisténcia e orientagdo e fazendo acompanhamento desses projetos, para garantir a produgdo
racional lucrativa dos alimentos e o atendimento aos dispositivos legais quanto a aplicacdo dos recursos oferecidos;
Efetuar profilaxia, diagndstico e tratamento de doencgas dos animais realizando exames clinicos e de laboratério,
para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais; Realizar exames laboratoriais, colhendo material
e/ou procedendo a andlise anatomopatoldgica, histopatoldgica, hematoldgica, imunoldgica, para estabelecer o
diagndstico e a terapéutica; Promover o melhoramento do gado, procedendo a inseminagao artificial orientando a
selecdo das espécies mais convenientes e fixando os caracteres mais vantajosos, para assegurar o rendimento da
exploragdo pecudria; Desenvolver e executar programas de nutricdo animal, formulando e balanceando as ragdes,
para abaixar o indice de converso alimentar, prevenir doengas, caréncias e aumentar a produtividade; Promover a
inspecdo e a fiscalizagdo sanitaria nos locais de produc¢do, manipula¢cdo, armazenamento e comercializagdo dos
produtos de origem animal, bem como de sua qualidade, determinando visita ao local, para fazer cumprir a
legislagao pertinente. Outras atribui¢Ges afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas.

3.10 - NUTRICIONISTA
Supervisionar, controlar e fiscalizar o preparo, a distribuicdo e o armazenamento das merendas nas escolas, a fim
de contribuir para a melhoria proteica. Planejar e elaborar o cardapio semanalmente, baseando-se na aceitacdo
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dos alimentos pelos comensais, para oferecer refei¢cGes balanceadas e evitar desperdicios; Orientar e supervisionar
o preparo, a distribuicdo e o armazenamento das refei¢cdes, para possibilitar um melhor rendimento do servico;
Programar e desenvolver treinamento com os servidores, realizando reunides e observando o nivel de rendimento,
de habilidade, de higiene e de aceitacao dos alimentos, para racionalizar e melhorar o padrdo técnico dos servicos;
Elaborar relatério mensal, baseando-se nas informacgdes recebidas para estimar o custo médio da alimentacao;
Zelar pela ordem e manutencdo da qualidade e higiene dos géneros alimenticios; orienta e supervisiona a sua
elaboracdo, para assegurar a confeccdo de alimentos. Outras atribuicées afins e correlatas ao exercicio do cargo
gue Ihe forem solicitadas.

3.11 - PREGOEIRO

Credenciamento dos interessados; recebimento dos envelopes das propostas de preco e da documentacdo de
habilitacdo; abertura dos envelopes das propostas de preco, o seu exame e a classificacdo dos proponentes;
verificacdo da conformidade da proposta com os requisitos estabelecidos no instrumento convocatdrio; condugdo
dos procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta ou lance de menor prego; verificacdo e julgamento
das condicdes de habilitacdo; recebimento, exame e julgamento das impugnagdes e consultas ao edital, apoiado
pelo setor responsavel pela sua elaboracdo; adjudicacdo da proposta de menor prego, desde que ndo tenha havido
recurso; supervisdo da elaboracdo de ata; conducdo dos trabalhos da equipe de apoio; recebimento, exame e
decisdo sobre recursos; encaminhamento do processo devidamente instruido, apds a adjudicacdo, a autoridade
superior, visando a homologacao e a contratacgao.

3.12 - PSICOLOGO

Prestar assisténcia a saude mental, bem como atender e orientar a drea educacional e organizacional de recursos
humanos, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas para possibilitar a orientacdo e o diagndstico clinico.
Quando na drea da psicologia clinica: Estudar e avaliar individuos que apresentem disturbios psiquicos ou
problemas de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas apropriadas, para orientar-se no
diagndstico e tratamento; Desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de contribuir para o ajustamento do
individuo a vida comunitaria; Articular-se com profissionais de servico social, para elaboracdo e execucdo de
programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas; Atender aos pacientes da rede municipal de
saude avaliando-se, empregando técnicas psicolégicas adequadas, para contribuir no processo de tratamento
médico; Reunir informagdes a respeito de paciente, levando dados psicopatoldgicos, para fornecer subsidios para
diagndstico e tratamento de enfermidades; Aplicar testes psicoldgicos e realizar entrevistas; Realizar trabalho de
orientagdo de adolescentes, individualmente, ou em grupos, sobre aspectos relacionados a fase da vida em que se
encontram; Realizar trabalhos de orientacdo aos pais através de dinamicas de grupo; Realizar anamnese com os
pais responsaveis. Quando na drea da psicologia educacional: Atuar no campo educacional, estudando sistemas de
motiva¢do da aprendizagem de novos métodos de ensino, a fim de contribuir para o estabelecimento de curriculos
escolares e técnicas de ensino adequados; promover a reeducacdo nos casos de desajustamento escolar ou
familiar; prestar orientacdo aos professores. Quando na drea da psicologia do trabalho: Exercer atividades
relacionadas com o treinamento de pessoal da Prefeitura, participando da elabora¢do, do acompanhamento e da
elaboracdo de programa; participar do processo de selecdo de pessoal, empregando métodos e técnicas da
psicologia aplicada ao trabalho; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

3.13 - TERAPEUTA OCUPACIONAL

Tratar, desenvolver e reabilitar pacientes portadores de deficiéncias fisicas e/ou psiquicas, promovendo atividades
com fins especificos, para ajuda-los na sua recuperagao e integragao social. Prestar atendimento a comunidade e
aos casos encaminhados a unidade de saude que necessitam de terapia, estabelecendo tarefas de acordo com as
prescricGes médicas; Organizar, preparar e executar programas ocupacionais, baseando-se em caracteristicas e
sintomas dos casos em tratamento para propiciar aos pacientes uma terapéutica que possam despertar,
desenvolver ou aproveitar seu interesse por determinados trabalhos; Planejar, executar ou supervisionar trabalhos
individuais ou em pequenos grupos, desenvolvendo nos pacientes atividades criativas, estabelecendo as tarefas de
acordo com as prescricdes médicas, para possibilitar a redugdo ou cura das deficiéncias dos pacientes e melhorar o
seu estado psicoldgico; Dirigir e orientar os trabalhos, supervisionando os pacientes na execugdo das tarefas,
auxiliando-os no desenvolvimento de programas para apressar sua reabilitacdo; Outras atribuicdes afins e
correlatas ao exercicio do cargo que |he forem solicitadas.
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