SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TAPIRAI
“Prof.2 Fernanda Augusta Rossi da Cunha”
Av. Raul Leite Magalh3des, 80 — Centro — CEP 18180-000
Fone (15) 3277-1150/3277-1327 E-mail: educacao@tapirai.sp.gov.br

EDITAL DE PROVAS OBJETIVAS E DISSERTATIVA - AVALIACAO FUNCIONAL - 2024 - REABERTURA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE TAPIRAI

A Secretaria Municipal de Educacao de Tapirai torna publico o Edital de Provas Objetivas e Dissertativas da Avaliagdo
Funcional — 2024, dos docentes e especialistas da educacdo que se encontram no exercicio de suas respectivas fungdes dos
seus empregos, na forma do art. 21 da Lei Complementar Municipal n2 47/2011 e suas alteragdes. O processo de avaliagdo se
processara com lastro nas disposi¢cdes da referida norma municipal, suplementada se necessario por legislagdo atinente a
matéria.

1. DOS EMPREGOS

1.1. Os empregos que serdo objeto da avaliagao funcional sdo os seguintes:

GRUPO A - ESPECIALISTAS DA EDUCAGCAO

Cadigo Emprego
01 Coordenador Pedagodgico
02 Diretor de Escola
03 Planejador Educacional

GRUPO B - DOCENTES

Cddigo Emprego
04 Professor de Arte
05 Professor Educagao Fisica
06 Professor de Inglés
07 Professor Multidisciplinar
OES

2. DAS INSCRIC

A N iodo-de

2.1. As inscri¢des serdo efetuadas no periodo de 13 a 27 de JANEIRO! de 2025 (até 21h00), exclusivamente através do site
www.publiconsult.com.br.

2.1.1. Deverdo se inscrever apenas os docentes e especialistas da educacdo que se encontram no exercicio de suas
respectivas fungdes dos seus empregos na rede municipal de ensino de TAPIRAI.

2.2. Para se inscrever, o interessado devera acessar o PAINEL DO CANDIDATO, selecionar a guia JA SOU CADASTRADO ou
QUERO ME CADASTRAR - neste ultimo caso, devera preencher os campos relativos ao CADASTRAMENTO no site. Em
seguida, devera selecionar na guia INSCRICOES ABERTAS, a Avaliacdo Funcional N2 01/2024 da Prefeitura Municipal de
TAPIRAI, escolher o EMPREGO para a qual deseja se inscrever, preencher corretamente os campos relativos ao formulario de
INSCRIGAO.

2.2.1. Para a inscri¢do na Avalia¢do Funcional n2 01/2024 na Prefeitura Municipal de Tapirai ndo sera cobrado nenhum valor
do candidato.

2.3. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulério de inscricdo. Em caso de
duvida para efetivar a inscricdo, o candidato poderd entrar em contato clicando no icone “Fale Conosco — Suporte ao
Candidato” do site www.publiconsult.com.br.

2.4. O deferimento da inscrigdo estard condicionado ao correto preenchimento do requerimento.

2.5. Encerrado o prazo das inscri¢des, sera disponibilizado no site www.publiconsult.com.br e no Diario Oficial do Municipio
de Tapirai (www.tapirai.sp.gov.br/portal/diario-oficial), o EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES, da seguinte forma:

a) ANEXO I - Inscrigoes Deferidas — Geral;

b) ANEXO Il - Inscrigdes Deferidas — Candidatos com Deficiéncia;

110/01/2025 — Reabertura do prazo de inscri¢cdes no periodo de 13 a 27 de JANEIRO de 2025 (até 21h00).
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c) ANEXO IIl - Inscrigdes Indeferidas — ATENCAO: SERAO INDEFERIDAS TODAS AS INSCRICOES QUE NAO SEJAM DE
SERVIDORES EFETIVOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE TAPIRAi E QUE NAO ATENDAM AOS REQUISITOS
DETERMINADOS NESTE EDITAL.

2.6. Cabe ao candidato verificar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRIC@ES se a sua inscri¢do foi confirmada, e caso ndo
tenha sido, poderd, dentro do prazo estabelecido no item 6.1 do Edital, impetrar recurso administrativo, apresentando suas
alegacBes. Uma vez confirmada a inscri¢do, o seu nome passard a constar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES —
RETIFICADO e consequentemente do EDITAL DE CONVOCAGAO, retificado se for o caso, na forma do item 6.3 deste Edital.
Caso o candidato ndo entre com recurso contra inscri¢io indeferida e seu nome nio conste do Edital de Convocagdo, NAO
podera realizar a prova, ndo havendo alocagdo de candidatos em sala cujo nome ndo conste no referido Edital.

3. DAS FASES DA AVALIACAO FUNCIONAL

3.1. A avaliagao funcional se processara através das seguintes fases de selegdo:

3.1.1. PROVA OBIJETIVA, de carater eliminatdrio e classificatdrio, para todos os candidatos.

3.1.2. PROVA DISSERTATIVA, de carater eliminatério e classificatério, para todos os candidatos aprovados na Prova
Objetiva.

3.2. Serao elaboradas uma prova objetiva para o Grupo A - Especialistas da Educagdo, e outra prova objetiva para o Grupo
B — Docentes. A prova dissertativa sera a mesma para ambos os grupos.

4. DA DATA E HORARIOS ESTIMADOS PARA A APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

/ A _Broy atiy a a d no—rmun sio—de APRIR A ») orm—d 0

(domingo), as 09h00, na EMEF. Prof2 Enir da Silva Pilan, Rua Eduardo da Costa Magueta, n® 155, Tapirai/SP.

4.2. A data prevista podera ser alterada em virtude da quantidade de inscritos, da disponibilidade de locais para a realizacdo
da prova e de outros fatores supervenientes, preservando-se, no entanto, os periodos e horarios indicados para a sua
aplicagdo.

4.3. A confirmagao oficial acerca da data, horario e local de realizagdo das provas dependera da quantidade de inscritos e
de vagas disponiveis nas escolas municipais, e ocorrera através do EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS a
ser divulgado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de TAPIRAI e nos sites www.publiconsult.com.br,
www.tapirai.sp.gov.br, sendo ainda publicado de forma resumida no Diario Oficial do Municipio de Tapirai
(www.tapirai.sp.gov.br/portal/diario-oficial).

4.4 Os candidatos que informarem enderego eletronico (e-mail) por ocasido das inscri¢cdes serdo também comunicados por
este meio, ndo se responsabilizando a empresa pelo ndo recebimento do correio eletrénico em virtude de bloqueios de
antivirus, firewall, spam ou outros problemas relacionados a configuragdes de computadores ao funcionamento da internet.
Serd de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagdes acerca da data, hordrio e local de aplicagao
da prova através dos meios oficiais de divulgagdo.

5. DA PROVA OBIJETIVA

5.1. A PROVA OBIJETIVA visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato necessario ao exercicio das atribuicdes do
emprego e sera composta de 20 questdoes de multipla escolha, as quais serdo elaboradas de acordo com o conteldo
programatico constante do ANEXO | — Contetido Programatico, sendo pontuadas na seguinte conformidade:

DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS
Conhecimentos Especificos (Legislagdo do
. . . . 20 4 80
Ensino e Conhecimentos Pedagogicos)
5.2. A bibliografia referencial indicada no ANEXO Il — Conteiido Programatico servird como base para a elaboracdo das

questdes da prova objetiva e como parametro preponderante para dirimir eventuais recursos, ndo se atendo, no entanto, a
elaboracdo das questdes a bibliografia indicada. Eventuais links de sites e portais de acesso a bibliografia referencial através

217/12/2024 — Alterada a data de aplicacdo da prova objetiva de 12 de JANEIRO para 16 de FEVEREIRO de 2025.
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da internet serdo indicados como mera forma de auxiliar o candidato, ndo se responsabilizando a empresa pela eventual
supressdo do conteudo por parte do site, devendo o candidato buscar suprir o acesso por outra forma.

5.3. Na data determinada para a realizagdo da prova os candidatos deverdo se apresentar no local designado, sendo
aconselhdvel antecedéncia de 30 minutos do hordrio determinado para o inicio. Os portdes serao fechados
impreterivelmente no horario indicado para inicio da prova, indicado no item 5.1 deste edital ou no EDITAL DE
CONVOCAGAO PARA AS PROVAS OBIJETIVAS, prevalecendo este Ultimo em caso de alteragdo dos horarios por motivos
supervenientes. Ndo serdo admitidos no local de aplicagdo da prova, em nenhuma hipdtese, os candidatos que se
apresentarem apds o horario estabelecido para o fechamento dos portdes.

5.4. O ingresso ao local da prova sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de caneta esferografica azul
ou preta e de documento de identidade original com foto, ndo sendo admitido no recinto de realizacao da prova o
candidato que nao o estiver portando. N3o serdo aceitos: cépia de documento de identidade, ainda que autenticada;
protocolo; boletim de ocorréncia; documentos com dados ou foto rasurada que ndao permitam identificar o portador;
documentos com foto de crianga; ou quaisquer outros documentos ndo relacionados. Entende-se por documento de
identidade original com foto:

a) Cédula de Identidade (RG) expedida por Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das RelagGes Exteriores etc.;

b) Cédula de Identidade para Estrangeiros;

c¢) Cédula de Identidade fornecida por drgdo ou conselhos de classe que, por forga de Lei Federal, valham como documento
de identidade (OAB, CRM, CREA, CRC etc.);

d) Certificado de Reservista;

e) Passaporte;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Carteira Nacional de Habilitagdo na forma do Cédigo de Transito Brasileiro;

h) Documentos digitais com foto (RG digital, CNH Digital, e-Titulo, DNI, etc.) - sé serdo aceitos caso consigam ser validados no
ato pelos meios disponibilizados para autenticagdo (aplicativo Vio do SERPRO, site www.tse.jus.br, etc.), ndo se
responsabilizando a empresa pela impossibilidade de validagdo em virtude de o site estar off-line, por falhas nos gestores dos
aplicativos ou por falta de sinal da internet.

5.5. Ndo sera admitido ou alocado em sala no dia da realizacao da prova objetiva o candidato cujo nome ndo conste no
EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES, haja vista ter sido disponibilizado prazo habil, na forma de recurso administrativo,
para eventual resolucdo de pendéncias relativas a inscricdo.

5.6. Ao ingressar no local designado para a realizagdo da prova, o candidato deverd assinar a Lista de Presenga que lhe serd
apresentada. Eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento deverdo ser
comunicados ao Fiscal de Prova para corre¢do, o qual lavrard as alteragSes na Ata da Prova Objetiva. O candidato que nao
assinar a Lista de Presenca ou ndo apresentar a documentacao requerida ndo podera realizar a prova e consequentemente
sera desclassificado.

5.7. A duragdo da prova sera de 3 horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do cartdo de respostas. O
candidato somente podera entregar a prova depois de 1 hora do seu inicio.

5.8. A inviolabilidade das provas serd comprovada no local de sua realizagao, sendo escolhidos dois candidatos, no minimo,
para rompimento do lacre dos malotes, e um candidato por sala, no minimo, para rompimento do lacre dos envelopes das
provas, os quais lavrardo declaragdo neste sentido nos respectivos termos e atas.

5.9. Ao receber o Caderno de Questdes, o candidato deverd efetuar sua conferéncia antes de comecar a resolucdo,
verificando no cabegalho se todas as folhas correspondem ao emprego para o qual se inscreveu; a seguir devera verificar se o
mesmo possui 20 questdes objetivas de multipla escolha; por fim, o candidato devera verificar se ndo ha falha de impressao
que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustragdes. Caso o caderno de questdes esteja incompleto ou possuir qualquer
defeito, ou a prova ndo seja referente ao emprego para o qual se inscreveu, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Prova
que o substitua, nao cabendo reclamag6es posteriores neste sentido.

5.10. O candidato deverd, ao receber o cartdo de respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos. Havendo
divergéncia, devera solicitar a substituicdo ao Fiscal de Prova, ndo cabendo reclamagGes posteriores neste sentido. O
candidato que utilizar o Cartdo de Respostas de outro candidato sera desclassificado.

5.11. O candidato deverd utilizar o rascunho do cartdao de respostas no verso da pagina de instru¢des do Caderno de
Questdes para assinalar as suas respostas antes de transcrevé-las para o Cartao de Respostas de forma definitiva.
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5.12. As questOes da prova objetiva deverdo ser respondidas no Cartdo de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo
indicativo da letra correspondente a opgdo de resposta escolhida com caneta esferografica azul ou preta. O Cartdao de
Respostas somente tera validade se estiver assinado pelo candidato no campo e ndo podera ser rasurado, amassado ou

perfurado, caso contrario, as respostas serao anuladas.

5.13. O candidato devera entregar, ao final da prova, o Caderno de Questdes, juntamente com o Cartao de Respostas,
levando consigo o rascunho do cartao de respostas para efetuar a conferéncia com o Gabarito da Prova Objetiva. O
candidato que, ao final da prova, ndo entregar o Caderno de Questdes ou o Cartdo de Respostas devidamente assinado,
sera DESCLASSIFICADO.

5.14. Durante a realizagdo da prova:

a) ndo sera admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizagdo de dculos escuros,
bonés, chapéus e similares;

b) ndo sera permitida nenhuma espécie de comunicagdo entre os candidatos, ou mesmo manifestagdes isoladas, exceto para
chamar o Fiscal de Prova quando necessario;

c) ndo serd permitido o porte ou a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como
qualquer espécie de anotagdo ou a utilizacdo de outros meios ilicitos para a realizagdo da prova, inclusive tentar visualizar a
prova ou o Cartao de Respostas de outro candidato;

d) sera permitido exclusivamente o uso de caneta esferografica azul ou preta;

e) ndo sera permitido o uso de lapis, borracha, régua, compasso, transferidor, calculadora, notebook, tablet, telefone celular,
fone de ouvido, relégio de pulso ou equipamentos similares a estes, bem como outros que, a juizo do Fiscal de Prova,
possam ensejar prejuizos a isonomia entre os candidatos;

f) os telefones celulares e similares deverdao ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive despertador),
acondicionados e lacrados no invélucro de seguranca que sera entregue pelo Fiscal de Prova; o telefone celular, relégio ou
equipamentos similares ndo poderdo emitir qualquer sinal sonoro durante a realizacdo da prova; se tal ocorrer, o
candidato sera imediatamente desclassificado e retirado da sala;

g) ndo serd permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcodlica ou substancias ilegais;

h) ndo sera permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitario,
devera solicitar ao Fiscal de Prova, que designara um Auxiliar de Coordenagdo para acompanha-lo, devendo durante o
percurso manter-se em siléncio, podendo antes e depois da entrada no sanitario sofrer revista;

i) a candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga, ndo havendo
prorrogacdo de hordrio da duragdo da prova para a candidata nesta situagao.

j) apds entregar a prova, o candidato devera se retirar do prédio em que foi realizada, ndo podendo permanecer no patio,
banheiro, corredores ou qualquer area interna do recinto.

5.15. Serd excluido da Avaliagao Funcional e DESCLASSIFICADO o candidato que:

a) praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lhe retirada a prova e lavrada a circunstancia de sua
desclassificacdo na Ata de Prova;

b) ndo comparecer para a realizagdo da prova, conforme convocacao oficial, seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocag&o;

d) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste edital;

e) ndo cumprir as instrugGes contidas no Caderno de Questdes ou determinadas pelo Fiscal de Prova ou pelo Coordenador
Geral;

f) ndo devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste edital, o Caderno de Questées, o cartdo de
respostas ou qualquer material de aplicacdo e de corre¢ao das provas;

g) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo da prova;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em qualquer etapa da
avaliagdo funcional;

k) for constatado, apds as provas, por meio eletrbénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policial, ter-se
utilizado procedimentos ilicitos, sendo suas provas anuladas e automaticamente eliminados do processo seletivo.

5.16. O candidato devera lavrar na Ata da Prova Objetiva eventual circunstancia que considere irregular em relagdo a
aplicagdo das provas, sendo este o instrumento para analise e deliberagdo em relagdo ao fato, ndo sendo considerada
posterior contestagdo contra os procedimentos de aplicagdo da prova objetiva que ndo tiver respaldado pela prévia lavratura
em ata.
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5.17. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova serd de sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo
alguma emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A Equipe
de Coordenagdo responsavel pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do
candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado
da avaliagao funcional.

5.18. Os ultimos candidatos a encerrarem as provas em cada sala (em quantidade minima de dois), deverdo permanecer para
atestar o fechamento do envelope contendo a documentagdo referente as provas, devendo:

a) conferir a quantidade de cartGes de respostas com a lista de presenca;

b) verificar se todos os campos da lista de presencga estdo assinados ou contém a inscricao “ausente”, se for o caso;

c) verificar se a ata da prova registra a quantidade correta de candidatos ausentes e presentes, bem como outras ocorréncias
lavradas pelo Fiscal de Prova, assinando-a em conjunto com este;

d) assinar o verso dos cartdes de respostas de todos os candidatos presentes;

e) assinar o verso dos cartdes de respostas dos candidatos ausentes, apds a inutilizagdo dos campos destinados ao registro
das respostas;

f) verificar a inser¢do no envelope de fechamento, da lista de presenca, dos cartGes de respostas e da ata da prova, e assinar
o lacre do envelope com o Fiscal de Prova.

5.19. O candidato que se recusar a participar dos procedimentos de lacragcdo do envelope de sua sala serd DESCLASSIFICADO
da avaliagdo funcional. Neste caso, o Fiscal de Prova chamard o Coordenador e/ou o Auxiliar de Coordenacdo para lavrar o
evento na Ata da Prova e executar os procedimentos de lacragdo do envelope.

5.20. Eventuais casos omissos, situagOes e circunstancias supervenientes referentes a aplicacdo das provas serdo dirimidas
pelo Coordenador Geral, que é a autoridade competente in loco para efetuar as gestGes que julgar necessarias ao bom
andamento dos procedimentos.

5.21. A partir das 20 horas do dia da aplicagdo das provas objetivas, o candidato podera consultar o Gabarito da Prova
Objetiva e o Caderno de Questdes no site www.publiconsult.com.br. O gabarito podera ser acessado através do Painel do
Candidato, na area de “EDITAIS E PUBLICAGOES” do respectivo processo seletivo. O Caderno de Questdes podera ser
acessado através do Painel do Candidato, na area de “ANEXOS” do respectivo processo seletivo, e ficard disponivel para
consulta exclusivamente durante o prazo de interposicdo de recursos contra a prova objetiva. Ndo serdo informados
resultados por telefone ou outro meio de comunicacgdo.

5.22. A pontuacdo do candidato na prova objetiva serd obtida através do somatdrio obtido da multiplicagdo da quantidade
de respostas corretas pelo peso determinado para cada questdo, conforme o item 5.1 deste edital.

5.23. Serd considerado CLASSIFICADO na prova objetiva, o candidato que obtiver no minimo 40 pontos.

5.24. Sera considerado DESCLASSIFICADO na prova objetiva, o candidato:

a) ausente;

b) que obtiver menos que 40 pontos;

c¢) que for excluido pelo Fiscal de Sala pelo descumprimento das disposi¢cdes deste edital no dia da realizagdo da prova;

d) que apresentar informagdo ou documentagdo considerada pela Banca Examinadora ou pela Comissdo de
Acompanhamento como irregular para comprovagdo da inscricdo, comprovagdo de requisitos ou identificagdo no dia da
prova.

6. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

6.1. Cabera recurso administrativo, no dia util seguinte a data das respectivas divulgagdes, em relagdo:
a) ao EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES;

b) ao EDITAL DE INDEFERIMENTO DE INSCRICf)ES;

c) a PROVA OBJETIVA;

d) ao EDITAL DE CLASSIFICACAO PROVISORIA (incluindo a nota da Prova Dissertativa)

6.2. Os recursos administrativos deverdo ser efetuados exclusivamente através do site www.publiconsult.com.br. Para
interposicdo do recurso, o candidato dever3, no site referido, acessar o PAINEL DO CANDIDATO informando seu CPF e senha,
selecionar a Avaliagdo Funcional n2 01/2024 da Prefeitura de TAPIRAI, e apds clicar no link do RECURSO que sera
disponibilizado somente durante o prazo estabelecido no item 6.1. A partir dai, serd aberto o formulario de recurso que
devera ser completado com os dados requisitados e, no qual deverdo ser oferecidas as razdes do recurso, de forma objetiva
e devidamente embasadas.
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6.3. O embasamento referente aos recursos da Prova Objetiva devera referenciar a bibliografia eventualmente utilizada de
forma completa (obra, autor, paginas), devendo-se, quando possivel, disponibilizar o link para acesso das informacgGes
ofertadas, ndo sendo possivel, no entanto, anexar arquivos de qualquer formato. Prevalecera na analise dos recursos a
bibliografia referencial indicada no conteldo programatico e/ou no enunciado da questdo, em relagdo a qualquer outra
apresentada. Lapsos de indicacdo de datas e numeragao de pdaginas de obras de referéncia e normas, bem como pequenos
erros de impressdo, ndo terdo o condado de anular questdes cujo conteludo esteja elaborado de forma a ndo prejudicar o
entendimento geral dos candidatos. Tais situagdes serdo eventualmente deliberadas pela Banca Examinadora.

6.4. Serao INDEFERIDOS os recursos:

a) que, segundo analise da Banca Examinadora, ndo tiverem o conddo de alterar a resposta divulgada no gabarito;
b) interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos nao estipulados neste edital;

¢) que ndo se referirem a questdo indicada no formulario do recurso;

d) que ndo apresentarem requerimento especifico (anulagdo ou mudancga de alternativa);

e) que ndo apresentarem fundamentac¢do e/ou embasamento bibliografico;

f) que ndo corresponderem a fase recursal em curso, no momento da sua interposigao;

g) que pleitearem alternativa de resposta igual a divulgada no Gabarito.

6.5. O provimento de recursos interpostos dentro das especificacbes podera, eventualmente, alterar a nota e/ou
classificacdo inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a
classificagdo e/ou desclassificagdo de candidatos em virtude da alteragdo das suas notas em relagdo a pontuagdo minima
exigida para a classificagdo.

6.6. Os pontos relativos as questdes das provas objetivas eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova. As questdes que, em virtude dos recursos apresentados, tiverem resposta alterada, acarretardo o
reprocessamento do resultado, podendo alterar a ordem de classificagdo provisdria dos candidatos.

6.7. O EDITAL DE RESULTADO DOS RECURSOS, contendo as delibera¢des decorrentes dos recursos interpostos em cada fase,
serd divulgado nos sites www.publiconsult.com.br e www.tapirai.sp.gov.br, juntamente com os editais contendo eventuais
retificagdes dos resultados ou classificagdes relativos a cada, e o GABARITO RETIFICADO, se for o caso.

6.8. A analise da deliberagdo de cada recurso sera disponibilizada ao recorrente impetrante na area de RECURSOS do Painel
do Candidato no site www.publiconsult.com.br.

7. DA PROVA DISSERTATIVA

7.1. A Prova de Dissertativa, de cardter eliminatdrio e classificatério, serd realizada concomitantemente com a Prova
Objetiva, destinando-se 3 horas para a realizacdo das duas provas, devendo o candidato administrar o tempo total de
execucdo conforme sua conveniéncia, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do Cartdao de Respostas e da Folha
de Respostas Definitiva da Prova Dissertativa.

7.2. O candidato recebera um formuldrio com Instru¢des e Rascunho para a Prova Dissertativa, e outro que servira como
Folha de Respostas Definitiva da Prova Dissertativa, contendo 30 linhas pautadas destinada a elaboragdo da resposta.
Devera ler atentamente as instrugdes e assinar nos locais indicados. A Folha de Respostas Definitiva da Prova Dissertativa
devera ser entregue juntamente com o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva.

7.3. A Prova Dissertativa consistird na apresentacdo de uma questdao-tema que versara sobre o tema “Os fundamentos
pedagogicos da BNCC”, e terd como base para elaboragdo e parametros para avaliagdo a Base Nacional Comum Curricular
(http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf), paginas 13 a 21.

7.4. A Prova Dissertativa proporcionara pontuacdo de até 20 pontos, sendo considerados para avaliagdo os quesitos:

a) Exatiddo e Abrangéncia (15 pontos) - em que se verificard se a resposta atende de forma objetiva e positiva ao que é
requerido no enunciado, sem tergiversagoes, e se foram dirimidos todos os pontos requeridos no questionamento, com a
seguinte gradacdo: resposta integralmente correta — 15 pontos; parcialmente correta: 7,5 pontos; incorreta: 0 pontos.

b) Estilo (5 pontos) - em que verificara a capacidade de sintese, coeréncia, fluidez, clareza, atendimento das normas gramaticais
e ortograficas, apresentagdo (rasuras, caligrafia) e elegancia do texto.

7.5. Serao corrigidas e pontuadas apenas as Provas Dissertativas dos candidatos classificados na Prova Objetiva.

7.6. Por ocasido da divulgagdo do resultado da Prova /Dissertativa, sera apresentado gabarito informando quais os tdpicos
minimos que deveriam ter sido atendidos em resposta a questdo proposta, os quais servirdo de parametro para a
deliberagdo de eventuais recursos.
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7.7. Sera considerado CLASSIFICADO o candidato que obtiver no minimo 10 pontos na Prova Dissertativa.

7.8. Sera DESCLASSIFICADO na Prova Dissertativa, e consequentemente da avaliagdo funcional, independentemente de sua
pontuagdo nas demais provas:

a) O candidato que obtiver nota menor do que 10 pontos;

b) O candidato que nao realizar a prova ou que entrega-la em branco.

7.9. O EDITAL DE RESULTADO DA PROVA DISSERTATIVA sera divulgado no site www.publiconsult.com.br, sendo
apresentado da seguinte forma:

a) ANEXO | - CANDIDATOS CLASSIFICADOS;

b) ANEXO Il - CANDIDATOS NAO CLASSIFICADOS, contemplando o nimero de inscrigdo e a respectiva pontuagao.

8. DA PONTUAGCAO, DA CLASSIFICAGAO E DO DESEMPATE

8.1. A PONTUAGCAO da PROVA OBIJETIVA serd apurada através do somatdrio obtido da multiplicacdo da quantidade de
respostas corretas pelo peso determinado para cada questdo, conforme o item 5.1 deste edital, sendo CLASSIFICADO o
candidato que obtiver pontuagdo equivalente aquela indicada no item 5.23.

8.2. A pontuacdo da PROVA DISSERTATIVA sera atribuida aos candidatos classificados na Prova Objetiva, sendo apurada
através dos critérios estabelecidos no item 7.4 do edital.

8.3. A NOTA FINAL serd apurada através do somatorio das pontuagdes obtidas pelos candidatos classificados na PROVA
OBJETIVA e PROVA DISSERTATIVA.

8.4. O EDITAL DE CLASSIFICACAO PROVISORIA serd publicado nos sites www.publiconsult.com.br e www.tapirai.sp.gov.br,
sendo apresentado da seguinte forma:

a) Anexo | - Classificagdo Provisoria;

b) Anexo Il - Candidatos Nao Classificados (contemplando apenas o nimero de inscrigdo dos candidatos e a respectiva
pontuagdo).

8.5. O EDITAL DE CLASSIFICACAO FINAL sera publicado nos sites www.publiconsult.com.br e www.tapirai.sp.gov.br, e no
Diario Oficial do Municipio de Tapirai (www.tapirai.sp.gov.br/portal/diario-oficial), juntamente com a homologacdo do
processo seletivo, sendo apresentado da seguinte forma:

a) Anexo | - Classificagdo Final - Geral;

b) Anexo Il — Candidatos Ndo Classificados (contemplando apenas o nimero de inscrigdo dos candidatos e a respectiva
pontuagdo).

8.6. Da CLASSIFICACAO FINAL n3o cabera recurso administrativo, porém a mesma podera eventualmente ser alterada caso
se verifique a ocorréncia de algum lapso exclusivamente formal que tenha alterado a correta alocacdo dos candidatos nas
listagens classificatdrias, o que sera objeto de divulga¢do de Edital de Classificagdo Final - Retificado contendo as devidas
razdes, apos anuéncia da Banca Examinadora e da Comissdo Fiscalizadora, através dos mesmos meios de divulgacdo dos
editais de classificagdo final.

9. DAS DISPOSIGCOES GERAIS E FINAIS

9.1. A inscri¢do do candidato implica na aceita¢do de todas as disposi¢cdes estabelecidas neste edital e da legislagao vigente,
ndo podendo alegar desconhecimento de qualquer natureza. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a
publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a esta avaliagdo funcional.

9.2. Qualquer regra prevista neste edital podera ser alterada antes da realizagcdo das provas, mediante a divulgacdo oficial do
item atualizado, mediante a divulgacdo de Edital de Retificacdo e respectiva consolidacdo, nos sites
www.publiconsult.com.br e www.tapirai.sp.gov.br.

9.3. Além da divulgacdo através dos meios especificados no item 9.2, serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de
Tapirai (www.tapirai.sp.gov.br/portal/diario-oficial):

a) O Edital de Abertura de Inscriges — Resumido/Extrato;

b) Eventuais retificacdes no Edital de Abertura de Inscricdes que impliquem em alteracdo nas condi¢Ges de inscricdo,
preparacdo, aplicacdo ou participacdo nas provas por parte dos candidatos, as quais serdo divulgadas através de Edital de
Retificagdo — Resumido;

c) Os editais resumidos de convocacdo dos candidatos — Resumido/Extrato;

d) O Edital de Classificacdo Final — Resumido/extrato;
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e) A homologacdo por parte da autoridade competente.

9.4. A execugdo dos servigos técnicos referentes a esta avaliagdo funcional, incluindo a elaboragdo das provas, sua aplicagdo
e correcdo, bem como a classificacdo dos candidatos aprovados, ficara sob responsabilidade da empresa Publiconsult ACP
EPP, devidamente contratada para tal fim.

9.5. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao Fiscalizadora, ad referendum do Prefeito do Municipio de Tapirai.

9.6. Compete ao Prefeito Municipal a homologagdo da avaliagdo funcional, que sera publicada no Didrio Oficial do Municipio
de Tapirai (www.tapirai.sp.gov.br/portal/diario-oficial).

9.7. A versdo integral do presente do EDITAL DE PROVAS OBJETIVAS E DISSERTATIVA - AVALIACAO FUNCIONAL estar
disponivel para consulta nos sites www.publiconsult.com.br e www.tapirai.sp.gov.br, sendo ainda publicado de forma
resumida no Diario Oficial do Municipio de Tapirai (www.tapirai.sp.gov.br/portal/diario-oficial).

TAPIRAI, 13 de DEZEMBRO de 2024.

ARALDO TODESCO
Prefeito Municipal
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ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO — PROVA OBJETIVA

LEGISLACAO DO ENSINO:

BRASIL, MEC. Base Nacional Comum Curricular

http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/

BRASIL. Constituicdo Federal - Artigos 205 a 214 (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm).
BRASIL. Decreto n? 3.298/1999 - Regulamenta a Lei n2 7.853, de 24 de outubro de 1989, disp&e sobre a Politica Nacional para
a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de prote¢do, e dd outras providéncias
(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/d3298.htm).

BRASIL. Decreto N2 7.611/2011 - Dispde sobre a educacdo especial, o atendimento educacional especializado e da outras
providéncias (https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm)

BRASIL. Decreto n? 7.612/2011 - Institui o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Plano Viver sem Limite
(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7612.htm).

BRASIL. Decreto n? 10.656/2021 - Regulamenta a Lei n? 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que dispde sobre o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ At02019-2022/2021/Decreto/D10656.htm)

BRASIL. Lei Federal n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, arts. 12 - 62, 53 - 59, 83 - 85, 208, 245.
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8069.htm).

BRASIL. Lei Federal n2 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional

(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/19394.htm).

BRASIL. Lei n2 10.436/2002 - Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e dé outras providéncias
(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/2002/110436.htm).

BRASIL. Lei n2 13.146/2015 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02015-2018/2015/lei/l13146.htm).

BRASIL. Lei Federal n2 14.113/2020 - Regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educa¢do Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2019-
2022/2020/Lei/L14113.htm).

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgdo Infantil
(http://www.seduc.ro.gov.br/portal/legislacao/RESCNEO05 2009.pdf).

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).

MUNICIPIO DE TAPIRAI. Plano de Carreiras do Magistério Publico Municipal - Lei Complementar n® 047/2011 e alteragdes
(acessivel através do site da Camara Municipal de Tapirai (https://camaratapirai.sp.gov.br/?pag=)

MUNICIPIO DE TAPIRAI. Normas Regimentais para as Escolas Municipais de Tapirai e Plano Municipal de Educag&o
(https://leismunicipais.com.br/prefeitura/sp/tapirai)

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

A formagao social da mente. As inteligéncias multiplas e seus estimulos: relagdo entre inteligéncia e aprendizagem. A pratica
educativa — unidades de analise; a fungdo social do ensino e a concepg¢do sobre os processos de aprendizagem -
instrumentos de andlise; as sequéncias didaticas e as sequéncias de conteldo; as rela¢des interativas em sala de aula — o
papel dos professores e dos alunos; a organizagdo social da classe; a organizacdo dos contelidos; os materiais curriculares e
outros recursos didaticos; a avaliacdo. Avaliacdo da aprendizagem escolar. Bullying no ambiente escolar. Competéncias
profissionais para ensinar: competéncias que se pretendem nos alunos e professores e como desenvolvé-las. Didatica: pratica
educativa; pedagogia e didatica; didatica e democratizacdo do ensino; teoria da instrucdo e do ensino; o processo de ensino
na escola; o processo de ensino e o estudo ativo; os objetivos e conteludo de ensino; os métodos de ensino; a aula como
forma de organizagdo do ensino; o planejamento escolar; relagdes professor-aluno na sala de aula. Disciplina e Indisciplina da
Escola. Ensino e aprendizagem. Inclusdo escolar. Ler e escrever na escola. Os pilares da educagdo. Educagdo ao longo da vida.
Saberes necessdrios a educacdo do futuro. Saberes necessarios a pratica pedagdgica. Teorias psicogenéticas. Terminologia
curricular.
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